
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 

องคการบริหารสวนตำบลฝางคำ อำเภอสิรินธร จังหวัดอุบลราชธาน ี

1. ดานการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 การพัฒนาศักยภาพพนักงาน

เพ่ือความกาวหนาในองคการ

บริหารสวนตำบลฝางคำ  

อบรมสงเสริมการเรียนรูและพัฒนา

ทักษะท่ีจำเปนใหกับพนักงาน 

เพ่ิมโอกาสความกาวหนาในสาย

อาชีพของพนักงา ลดอัตราการ

ลาออกและเพ่ิมความผูกพันของ

พนักงานตอองคกร 

23 มี.ค.2567 

2 การพนักงานสัมพันธเพ่ือสราง

วัฒนธรรมองคกรท่ีดี 

อบรมสงเสริมความสัมพันธอันดี

ระหวางพนักงานและผูบริหาร 

สรางสภาพแวดลอมการทำงานท่ีเปน

มิตรและสนับสนุนกัน 

ลดความขัดแยงในองคกร 

23 มี.ค.2567 

 

2. ดานการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรทองถ่ินสูความเปน

เลิศดานกฎหมายและ

สมรรถนะเพ่ือพัฒนาองคกร

ใหกาวทันการเปลี่ยนแปลง

บริบทของสังคมอยางยั่งยืน 

21,000 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

 

 

17 – 19 ก.ย.67 



ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

2 โครงการฝกอบรม หลักสูตร

การบริหารบุคคลทองถ่ินมือ

อาชีพแนวทางการเขียน

ผลงานการเขียนขอเสนอ

แนวคิด/วิธการเพ่ือพัฒนางาน

หรือปรับปรุงใหมี

ประสิทธิภาพ 

20,000 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

8 – 10 ธ.ค. 66 

3 โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ 

การจัดทำราคากลางงาน

กอสรางรุนท่ี 6 

1,500 

 

จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

11 – 14 ธ.ค. 66 

4 โครงการฝกอบรมหลักสูตร

หลักเกณฑและแนวทางการ

ปฏิบัติสำหรับผูบริหารสมาชิก

สภาขาราชการพนักงานสวน

ทองถ่ินการใชจายเงินสะสม

เงินทุนสำรองสะสมและการ

จายขาดเงินสะสมฯ 

8,800 

 

จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

28 ม.ค.67- 2 ก.พ. 

67 

5 โครงการฝกอบรมเทคนิคการ

ยกรางขอบัญญัติทองถ่ินตาม

พระราชบัญญัติการ

สาธารณสุข พ.ศ.2535 ให

ถูกตองตามขอบเขตของ

กฎหมายสอดคลองกับ

สถานการณและสามารถ

20,400 

 

จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

1 - 5 ก.พ. 67 



ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

บังคับใชไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

ฝกอบรม 

 

 

 

6 โครงการอบรมหลักสูตร

พนักงานดับเพลิง รุนท่ี 

1/2567 

8,000 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

18 - 23 ก.พ.67 

7 โครงการฝกอบรมการ

ปฏิบัติงานในยุคสำนักงาน

ดิจิทัลฯ 

15,000 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

16 - 18 ก.พ.67 

8 โครงการอบรมเตรียมความ

พรอมเขาระบบบัญชี

คอมพิวเตอรของ อปท.(New 

e-lass) การพิสูจนยอดเงิน

สะสมตาม ว4570การ

วิเคราะหผังบัญชีเพ่ือตั้งหนี้

ตาม ว3901         ว5144 

การจัดทำฐานขอมูลสินทรัพย

เพ่ือเตรียมความพรอมคำนวณ

คาเสื่อมราคาของ อปท.  

20,000 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

23 - 25 ก.พ.67 



ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

9 อบรมโครงการอพ.สธ.

หลักสูตรปฏิบัติงานฐาน

ทรัพยากรทองถ่ินหลักสูตร 6 

งาน 

6,336 จัดทำเจตจำนงเพื่อเขารับ

การฝกอบรม 

-จัดทำบนัทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบนัทึกยืมเงินเพื่อ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

 

 

5 - 8 มี.ค. 67 

10 โครงการฝกอบรมหลักสูตร

เจาะลึกวิธีการข้ันตอนในการ

จัดเก็บภาษีปายภาษีท่ีดินและ

สิ่งปลูกสรางประจำป 2567 

แนวทางการเบิกจายตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย

วาดวยการรับเงินฯ 

25,000 

 

จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

21 - 24 มี.ค.67 

11 โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ

ราชการของผูบริหารทองถ่ินฯ 

9,500 จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

10เม.ย.67 

 

 

 

 

 

 

 

12 อบรมหลักสูตรการพนและ

รักษาเครื่องพนสารเคมีในการ

ปองกันควบคุมโรคไขเลือก

12,700 

 

จัดทำเจตจำนงเพ่ือเขา

รับการฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกขออนุญาต

6 มิ.ย.67 



ลำดับ

ท่ี 

โครงการ/กิจกรรม ผลการใชจาย

งบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินการ 

ออก เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำบันทึกยืมเงินเพ่ือ

เขารวมฝกอบรม 

-จัดทำรายงานการ

ฝกอบรม 

 



 

ขอมูลผูเขารับการฝกอบรม / พัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โครงการ/กิจกรรม จำนวนผูเขารับการฝกอบรม 

1. โครงการฝกอบรม หลักสูตรการบริหารบุคคล

ทองถ่ินมืออาชีพแนวทางการเขียนผลงานการเขียน

ขอเสนอแนวคิด/วิธการเพ่ือพัฒนางานหรือปรับปรุง

ใหมีประสิทธิภาพ 

3 คน 

2. โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ การจัดทำราคา

กลางงานกอสรางรุนท่ี 6 

3 คน 

3. โครงการฝกอบรมหลักสูตรหลักเกณฑและแนว

ทางการปฏิบัติสำหรับผูบริหารสมาชิกสภา

ขาราชการพนักงานสวนทองถ่ินการใชจายเงินสะสม

เงินทุนสำรองสะสมและการจายขาดเงินสะสมฯ 

2 คน 

4. โครงการฝกอบรมเทคนิคการยกรางขอบัญญัติ

ทองถ่ินตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.

2535 ใหถูกตองตามขอบเขตของกฎหมาย

สอดคลองกับสถานการณและสามารถบังคับใชได

อยางมีประสิทธิภาพ 

2 คน 

5. โครงการอบรมหลักสูตรพนักงานดับเพลิง รุนท่ี 

1/2567 

3 คน 

6. โครงการฝกอบรมการปฏิบัติงานในยุคสำนักงาน

ดิจิทัลฯ 

2 คน 

7. โครงการอบรมเตรียมความพรอมเขาระบบบัญชี

คอมพิวเตอรของ อปท.(New e-lass) การพิสูจน

ยอดเงินสะสมตาม ว4570การวิเคราะหผังบัญชี

เพ่ือตั้งหนี้ตาม ว3901  ว5144 การจัดทำ

ฐานขอมูลสินทรัพยเพ่ือเตรียมความพรอมคำนวณ

คาเสื่อมราคาของ อปท.  

3 คน 

8. อบรมโครงการอพ.สธ.หลักสูตรปฏิบัติงานฐาน

ทรัพยากรทองถ่ินหลักสูตร 6 งาน 

2 คน 



โครงการ/กิจกรรม จำนวนผูเขารับการฝกอบรม 

9. โครงการฝกอบรมหลักสูตรเจาะลึกวิธีการข้ันตอน

ในการจัดเก็บภาษีปายภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสราง

ประจำป 2567 แนวทางการเบิกจายตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงินฯ 

2 คน 

10. โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติราชการของผูบริหารทองถ่ินฯ 

3 คน 

11. อบรมหลักสูตรการพนและรักษาเครื่องพน

สารเคมีในการปองกันควบคุมโรคไขเลือกออก 

2 คน 

 
 
 
 
 
ขอมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหนง (ขอมูล ณ วันท่ี 30  เดือน กันยายน  พ.ศ.2567) 

ประเภทตำแหนง จำนวนบุคลากร(คน) 

บริหารทองถ่ิน 2 

อำนวยการทองถ่ิน 4 

วิชาการ 7 

ท่ัวไป 4 

พนักงานจาง 10 

รวม 27 

1. ปญหา/อุปสรรค 
- 

2. ขอเสนอแนะ 
- 
 

 


