
ประชุมประจ ำเดือนเมษำยน 2566 ภายใต้การประชุมครั้งนี้ได้มีการกล่าวถึงการเสริมสร้างค่านิยม
ต่อต้านการทุจริตและ มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานของหน่วยงานเพ่ือการด าเนินการ                           
ในปี พ.ศ. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อ วันที่ 4 เดือนเมษายน พ.ศ.2566 องค์กรบริการส่วนต าบลฝางค าได้ด าเนินการจัดการประชุม
ประจ าเดือนโดยเป็นการปฏิบัติงานของบุคคลกรในองค์กร รวมถึงการพูดถึงกล่าวตามมาตรการเพ่ือบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริตในองค์กร ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลฝางค า 

โดยมีผู้เข้ำร่วม ประกอบด้วย   

   1. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลฝางค า 

2. คณะผู้บริหาร 

3. พนักงาน องค์การบริการส่วนต าบลฝางค า 

จ ำนวน 45 คน  

ซึ่งการประชุมครั้งนี้เป็นไปตามวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการด าเนินการตามมาตรการเพ่ือบริหารจัดการความเสี่ยง
การทุจริตและประพฤติมิชอบในด้าน ซึ่งเป็นการด าเนินการภายในองค์การบริหารส่วนต าบลฝางค า  
 

 

  

 
 


